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ABSTRACT

Don Beck und Christopher Cowan entwickeln die Theorie von Clare W. Graves zu Spiral
Dynamics weiter. Das Buch beschreibt Wertesysteme, die das Denken und Verhalten von
Menschen, Gruppen und Organisationen prägen, und zeigt, wie sich Veränderungsprozesse
darauf abstimmen lassen. Es richtet sich an Führungskräfte und Beraterinnen, die Werte und
Entwicklungsstufen in ihrer Arbeit berücksichtigen möchten. Spiral Dynamics dient als
Reflexions- und Gesprächsmodell, nicht als Diagnoseinstrument.
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